
I fondi pensione negoziali, nati dall’accordo 
tra le rappresentanze dei lavoratori e delle aziende, 
sono gli unici a garantirti una partecipazione attiva alla vita 
del fondo tramite l’elezione dei tuoi rappresentanti.
Aderendo al fondo pensione negoziale diventi socio 
di una forma pensionistica complementare che non ha scopo 
di lucro: tutto questo si riflette in una gestione dai costi contenuti, 
trasparente e vicina alle esigenze delle lavoratrici 
e dei lavoratori come te.

Il fondo pensione negoziale: 
una scelta consapevole 
per il tuo futuro 
previdenziale.

Aderisci entro giugno al tuo fondo pensione negoziale
conferendo il tuo TFR futuro e ottieni i vantaggi che solo questa 
scelta ti mette a disposizione. 
Se aggiungi una tua quota fissata dalla contrattazione collettiva, 
otterrai i benefici fiscali previsti e riceverai anche il contributo 
che il contratto prevede da parte dell’impresa.  

Informati presso la tua azienda 
o chiedi alla rappresentanza sindacale.


