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All'Assemblea dei Delegati del Fondo Pensione PRIAMO

Pregiatissimi Signori,
il Collegio Sindacale ha ricevuto il progetto di bilancio chiuso al 31 dicembre 2016, cosi come
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22 marzo 2017 e viene sottoposto al
Vostro esame per I'approvazione.
Ai sensi dell’art. 2409 bis e seguenti del Codice Civile, I'attivita di controllo legale cosi come quella di
revisione del bilancio di esercizio, & stata affidata alla Deloitte & Touche S.p.A.
Lo scrivente Collegio presenta, pertanto, la relazione prescritta dall’art. 2429, comma 2, Codice Civile.
o Attivita di vigilanza
Nel corso dell'esercizio 2016 il Collegio Sindacale ha svolto I'attivita di vigilanza sull’osservanza della
Legge, dello Statuto, delle indicazioni della Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione (COVIP),
nonché sul rispetto dei principi di corretta amministrazione.
In particolare questo Collegio ha vigilato e acquisito conoscenza, per quanto di sua competenza,
v sull'adeguatezza e sul funzionamento dell’assetto organizzativo del Fondo e a tale riguardo
non ha osservazioni da riferire;
v sull’adeguatezza del sistema di controllo interno, sull'adeguatezza e sul funzionamento del
sistema amministrativo-contabile del Fondo, nonché sull’affidabilita di quest’ultimo a rappresentare
correttamente i fatti di gestione e a tale riguardo non ha osservazioni da riferire;
v sulla coerenza e compatibilita dell’attivita del Fondo con il suo scopo previdenziale
ritenendo adeguata I'operativita dello stesso.

Nel corso dell'esercizio I'attivita del Collegio & stata svolta ispirandosi alle disposizioni di Legge e
alle Norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili ed in particolare mediante:

v I'ottenimento di informazioni dai responsabili delle rispettive funzioni e con interlocuzioni

con la Previnet S.p.A. (societ alla quale & affidato il service amministrativo);




¥ I'esame della documentazione fornita in occasione delle riunioni periodiche tenute dal
Collegio Sindacale;

v la p'artecipazione alle riunioni del Consiglio di Amministrazione, valutando la congruita e la
conformita delle deliberazioni dallo stesso assunte rispetto alle norme di Legge, alle norme statutarie
e alle deliberazioni della COVIP;

v I'ottenimento di informazioni, nel corso degli incontri svolti, dai responsabili della societa di
revisione incaricata del controllo contabile, costantemente in contatto con il Collegio, dai quali non
sono emersi aspetti rilevanti tali da rendere necessario procedere a specifici approfondimenti;

Il Collegio Sindacale non ha riscontrato operazioni atipiche e/o inusuali.

Non sono pervenute al Collegio denunce ai sensi dall’art. 2408 del Codice Civile.

Al Collegio Sindacale non sono pervenuti esposti.

Il Collegio Sindacale nel corso dell’esercizio non ha rilasciato pareri.

Né dalla societa di revisione legale dei conti né dal responsabile del controllo interno & stata
comunicata al Collegio I'esistenza di fatti censurabili.

Dallattivita di vigilanza e controllo non sono emersi fatti significativi suscettibili di segnalazione o di
menzione nella presente relazione.

o Altre informazioni

Il Collegio evidenzia che per il 2016 la base associativa & aumentata rispetto al 2015 di n°524 unita.

Il numero degli iscritti attivi al 31/12/2016 era pari a n°58.132 unita e comprende n°2648 nuove
iscrizioni e fronte di n°1666 riscatti (prestazioni previdenziali, riscatti immediati e riscatti totali) e
n*187 trasferimenti verso altre forme previdenziali. Le uscite complessive sono pertanto pari a
n°1853 unita.

Il Collegio prende atto che nel corso del 2016 i gestori finanziari hanno segnalato al Fondo le
operazioni di compravendita in conflitto di interessi ai sensi dell'art. 7 del DM 704/1996 e del
successivo DM 166/2014. Tutte le operazioni sono state certificate dai relativi gestori che hanno

attestato come le stesse sono state effettuate in un regime di sana e prudente gestione nell’esclusivo




interesse del fondo e dei suoi associati. Di tale argomento si & dato atto nella Relazione del Consiglio
di Amministrazione al Bilancio relativo all'esercizio 2016.
o Bilancio d’esercizio
E’ stato esaminato il progetto di bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2016 (composto dallo
stato patrimoniale, dal conto economico e dalla nota integrativa), che & stato messo a nostra
disposizione nei termini di cui all’art. 2429 Codice Civile unitamente alla relazione sulla gestione.
Non essendo demandata al Collegio la revisione legale del bilancio, quest’ultimo ha vigilato
sullimpostazione generale data allo stesso, sulla sua generale conformita alla Legge per quel che
riguarda la sua formazione e struttura e, a tal riguardo, non ci sono osservazioni particolari da
riferire.
In particolare il Collegio Sindacale ha accertato, tramite verifiche dirette ed informazioni assunte
presso la societa di revisione legale, I'osservanza delle norme di Legge e delle indicazioni della COVIP
inerenti la formazione e I'impostazione del bilancio d’esercizio del Fondo.
Inoltre il Collegio Sindacale ha esaminato i criteri di valutazione adottati nella formazione del bilancio
per accertarne la rispondenza alle prescrizioni di Legge ed alle condizioni economico aziendali.

Ha verificato anche I'osservanza delle norme di Legge inerenti alla predisposizione della Relazione
sulla Gestione e, a tal riguardo, non ha osservazioni particolari da riferire.

Lo STATO PATRIMONIALE presenta, in sintesi, i seguenti valori:

" ATTIVITA’ FASE DI ACCUMULO 31/12/2016 31/12/2015
Investimenti diretti 1.724.373 0
Investimenti in gestione 1.357.030.829 1.282.307.285
Garanzie di risultato acquisite sulle posizion! individuali 1.002 5.483
Attivita della gestione amministrativa 18.156.754 16.560.965
Crediti d’imposta 147.626 0
TOTALE ATTIVITA’ FASE DI ACCUMULO 1.377.060.584 1.298,873.733
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PASSIVITA’ FASE DI ACCUMULO 31/12/2016 31/12/2015
Passivita della gestione previdenziale 18.488.526 17.869.475
Passivita della gestione finanziaria 4.865.019 4.764.451
Garanzie di risultato riconosciute sulle posizioni individuali 1.002 5.483
1
Passivita della gestione amministrativa 583.397 1.777.944
Debiti d'imposta 4.966.342 8.274.622
" TOTALE PASSIVITA’ FASE DI ACCUMULO 28.904.286 32.691.975 |
ATTIVO NETTO DESTINATO ALLE PRESTAZIONI 1.348.156.298 1.266.181.758
e :l"
CONTI D'ORDINE 31/12/2016 31/12/2015
I Crediti verso aderenti per versamenti ancora dovuti 40.945.384 43.831.497
Crediti per contributi d’avvio 172.651 172.651
Contratti futures (22.413.731) (1.609.652)
Valute da regolare (291.023.807) (187.743.457)

Il CONTO ECONOMICO presenta in sintesj i seguenti valori;

CONTO ECONOMICO 31/12/2016 31/12/2015

10) Saldo della gestione previdenziale 58.075.060 47.951.174
20) Risultato della gestione finanziaria diretta 0 0
30) Risultato della gestione finanziaria indiretta 32.669.964 55.517.483
40) Oneri di gestione (3.634.879) (3.859.395)
50) Margine della gestione finanziaria {20+30+40) 29.035.085 51.658.088
60) Saldo della gestione amministrativa (316.889) (222.490)
VARIAZIONE DELL’ATTIVO NETTO DESTINATO ALLE 86.793.256 99.386.772
PRESTAZIONI ANTE IMPOSTA SOSTITUTIVA (10+50+60)

80) Imposta sostitutiva (4.818.716) (12.401.160)
VARIAZIONE DELL’ATTIVO NETTO DESTINATO ALLE PRESTAZIONI 81.974.540 86.985. 612
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Per quanto a conoscenza del Collegio 'Organo amministrativo, nella redazione del bilancio, non ha
derogato alle norme di Legge ai sensi dell’art. 2423, comma 4, Codice Civile se non per quanto
esplicitamente richiesto dalle disposizioni speciali in materia di Fondi pensione, ed in particolare dalla
Deliberazione del 17 giugno 1998 (G.U. 14/7/1998, suppl. ord. n°122) integrata con la Deliberazione
16 gennaio 2002 (G.U. 9/2/2002 n°34).

E’ stata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui abbiamo conoscenza, a
seguito dell’espletamento dei doveri del Collegio, e non si hanno osservazioni a riguardo.

L'attivita di vigilanza e controllo svolta dal Collegio Sindacale nel corso dell’esercizio, cosi come
descritta nella presente relazione, non ha fatto emergere fatti significativi da segnalare all’Assemblea
o agli Organi di Vigilanza e Controllo.

Successivamente alla chiusura dell’esercizio sono state ottenute le informazioni sull'andamento della
gestione e sulla sua prevedibile evoluzione; anche in base alle verifiche svolte non state riscontrate
operazioni atipiche e/o inusuali o fatti significativi suscettibili di segnalazione o di menzione nella
presente relazione.

La societa di revisione ha rilasciato la relazione ai sensi dell'art.14 del D. Lgs. n°39/2010 in data
07/04/2017 e trasmessa al Fondo in data odierna, in cui attesta che il bilancio di esercizio al
31/12/2016 rappresenta in modo veritiero e corretto |a situazione patrimoniale e finanziaria e la
variazione dell'attivo netto destinato alle prestazioni del Fondo.

Il Collegio Sindacale pertanto afferma che il bilancio dell’esercizio 2016 e stato redatto con chiarezza
e rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria e la variazione

dell'attivo netto destinato alle prestazioni del Fondo.




o Conclusioni

In considerazione anche delle risultanze dell’attivita svolta dal soggetto incaricato della revisione
legale dei conti contenute nella relazione di revisione del bilancio e tenuto conto di quanto precede,
il Collegio Sindacale non rileva motivi ostativi all'approvazione del bilancio di esercizio al 31/12/2016
cosi come predisposto dal Consiglio di Amministrazione e presentato all'Assemblea e, pertanto,
esprime il proprio parere favorevole alla sua approvazione.

Roma, 12 aprile 2017
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