Sfide Il buon andamento dei mercati ha spinto le casse di categoria. Performance fino al 17% per le migliori linee azionarie

BilancioIfondipensione «stracciano» il Tir

Nel 2013 hanno reso il 6%, battendo nettamente '1,7% della liquidazione rimasta in azienda. E nel medio periodo...

DIROBERTO E. BAGNOLI

¢ azioni lirano la velala
della pensione di scorta. Le
linee pid rischiose hanno
offerto le miglori perfor
mancee nellanno appena coneluso.
Ma tullo il mm]mr!u sig compor
lalo bene. Nel 2013 ¢ st
G il rendimento medio offerto dai
fondi pensione nego agiendali
o di categoria. 11 Tfr nello sless
periodo ha reso invece I'l,
nelto dellaliquota dell'ne
quidazione mantenuta in a
si rivaluta con un tasso dell'1.3%,
pitn il 5% dell'inflazione.

Irisultati e le sfide
Anche ne ] mﬂ.h:l I( rmine ka pre

:llli, lu'lli ilre

cembre seors
fondi maggiori esistenti all'inizio
del periodo considerato hanno hal
lulo neltamente il 46,19 della li
quidazione. [l migliore ¢ stato Fon
denergia (energia e pelrolio) con il
574%, seguito da Fonchim (chimica

¢ farmaceutica) con il 31.9% ¢ da
Comela (industria melalmeceani
caeorafa) conil ]

«1l bilancio dellanno scorso ¢
molle positivo — sollolinea Mi
chele Tronconi, presidente di As
sofondipensione, Tassociazione
che raggruppa lrentagualiro fondi
negoziali —. 1 fondi pensione rag
giungono buoni risullali anche
grazie alle spese decisamenle con
tenule. 1 eosli di strultura sono
mollo bassi ¢ non bisogna remune
rare una rele di vendita, come nel
caso degli allri strumenti previ
denzialis.

Proprio qui. perd. sta anche la
loro debolezza. 1 fondi negoziali.
che contano oltre 19 milioni diade
renli, soflrono la concorrenza dei
Pip (i Piani individuali di tipo assi
curativo), che con ollre 2 milioni
diseritli sono balzati al primo po
slo fra tulli gli strumenti previden
wali, anche grazie alle laule provvi
wioni pe Wermediari che li col
locano. «Xei fondi, imece, la pro
mozione ¢ alfidata agli uffici del
personale delle ariende e ai sinda
cali — spiega Tronconi —. In pin
solfrono le gravi difficolta del mon
do del lavoro, con molti dipendenti
licenziali o collocati in cassa inle
grazione. A parle quallro o cingue,
ve ne sono molli altri che non han
no dimensioni adeguale: come As
sofondipensione vogliamo aiularli
a lrovare soluzioni consortili che
permettano di sfrultare meglio le
nuove opportunild offerte dai mer

cali finamriari». Oggi i fondi pen
sione imvestono circa il G0% degli
altivi in Litoli governalivi, per lo pia
ilaliani. «1l tema allordine del gior
no ¢ come dirol lare maggiori risor
se verso leconomia reale — spiega
Tronconi —. 11 20% di dlli\'i che
possono ges an
trebbe essere inveslilo in l'umll di
private cquily, mini-bond o fondi
chiusi infrastrulturali: abbiamo av
vialo contalli con la Cassa depositi
e prestili per vedere cosa si pud fa
ree In questo modo si avrebbero ri
cadute positive sull pecupa:
Lanno scorso molte linee azio
narie e hilanciale hanno oltenuto
performance a due cifre: il risultato
migliore loil 1762 dellaziona

ria di Mediafond (gruppo Media
set), seguila con il 16.5% da quel
lanaloga di Fondaereo (piloli e as

sullatisone stati ollenuli anche dai
tre fondi maggiori, Cometa, Fonte
(commercio, lurismo e servizi) e
Fonchim.

Il confronto

A parle le performance, comun
que, un altro fallore gioca a Gvore
dei fondi pensione, rispetto alla de
isione di mantenere il T1) i
da. E il contributo ariendale, |
in media all'12-1.5% della retribu
zione lorda, cui ha dirilto svlo chi
aderisce. Questa voce fa davvero la
differenea: lo dimostrano gli esem
i, relativi ai tre fondi maggiord, di
lavoratori che hanno aderito alla
partenia del fondo, a confronto con
1 loro colleghi che invece hanno la
seiato il Tfr in azienda. AL 31 dicem
bre scorso, un melalmeccanico con
uno slipendio di 23mila euro lordi
che il primo gennaio 1997 ha aderi
toalla linea bilanciata di Cometa ha
malurato un montante di 33.133
curo, controi 26477 accantonali da
un suo collega che ha mantenuto il
Tlr in azienda. Con Fonle (retribu
rione di 21500 ewro ¢ adesione il
primo marzo 2004) siamo rispelti
vamenle a 22,110 ¢ S curo; infi
ne per Fone hlm ( endio di
30mila euro eise
1997) il totale
iseritto e di G3.61¢
veee ha l: K
Lulli i casi sono stale considerate le
stesse voci, in mode da rendere
omogeneo il confronto. Questulti
mo, perallro, non l](.I]L mnl:l del

15 per chisi &
euro per chi in

denza complementare & i](_(lh:l
menle i favorevole.
www.imniossicuro.il

SRPROCHBONE RESHATA

[©] La classifica

Nome del fondo
e destinatari Linee

Agrifondo
Agricoltura florovivaistica

Alifond
Industria alimentare

Arco
Legno e laterid

Astri
Autostrade e
infrastrutture

il

Cooperlavoro
Conperative
produzione e lzvoro

Espero
Dipendenti scuola

Eurofer

Ferrovie

deflo Stafo
Foncer

Inclustria piastrefie

Fonchim

¢ fanmaceutica

Fondaereo

i

volo

Eﬁ«d&!"&m

Fondenergi )
nergia a\
& petrofio

Fomlo Gnmma CD
plasti

Ganmamamphmdae

Fondoposte
Dip Poste lafane. N

Fondosanita

Medici, infermieri,
farmacisti

Garanfita
Bilanciata
(Garantita
[Bilanciata obbligaz
Eilanciata azionaria
Garantita
Bilanciata obbligaz.
Bilanciata
(Garaniita
[Bilanciata obbligaz
Garanfita
Bilanciata obbligaz.
Bilanciata
(Garaniita
Mongetaria
[Bilanciata obbligaz.
Bilanciata
Garanfita
Bilanciata
Garantita
[Bilanciata obbligaz
Eilanciata
Garanita
Bilanciata obbligaz.
(Garaniita
[Bilanciata obbligaz
EBilanciata
Garanfita
Bilanciata obbligaz.
Bilanciata azionaria
Garantita
[Bilanciata obbligaz
Eilanciata azionaria
Garantita
Obbligazionaria
Bilanciata
Azionaria
Protezione
Equilibrio

Crescita

(Garaniita
Bilanciata obbligaz
Eilanciata
Garanfita
Bilanciata obbligaz.
Bilanciata azionaria
Garanfita
[Bilanciata obbligaz
Eilanciata
Garanfita
Bilanciata
Garanfita
Obbiigazionaria
Eilanciata
Azionaria

Rendimento %
2013 2012
1% -
8,1% E
0,9% 2,7%
49% 8,4%
85% 14,2%
2,6% 3,7%
6,6% 9,2%
9.9% 12,6%
1,8% 2,9%
7.3% 11,4%
8,6% 8.5%
8,7% 12,1%
9,3% 135%
6% 16,8%
1,3% 3%
4,3% 7.8%
9,6% 11,4%
1% 3,8%
6% 9,8%
3.4% 8.8%
5,7% 9,6%
6,7% 15,4%
1,7% 6,9%
6.2% 73%
19% 4,2%
45% 7.8%
9.2% 9,4%
1,3% 35%
6% 9,7%
10,8% 10,5%
0,7% 2,6%
6,6% 8,3%
13,1% 10,7%
1,6% -
2,7% -
7,1% -
16,5% -
3.2% -
8.4% -
16,3% -
3,3% 4,5%
5% 8,5%
10,5% 7.7%
1,9% 4.3%
11,5%
11,4%
4,2%
10,1%
12,6%
3.8%
6.2%

Nome del fondo
e destinatari Linee 2013
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Mediafond
Gruppo Mediaset

Pegaso
elottricitd

Priamo
Trasporti pubblici

Quadri
& capi Fiat

Solidarieta
Veneto

Az:maemgmma& -
artigian, kxvorator al
m?'ugmm diretti %Em{q?a

| MEDIA FONDI CHIUSI
TFR NETTO

una nuova strutiura f

Rendimento %
2012
Garantita 2,6% 57%
Bilanciata obbligaz. 52% 6,9%
Bilanciata (60% cbb.40%az)) 8% 8,7%
Bilanciata (40% cbb.60%az) 1% 10,6%
Garantita 5.3% 51%
Obhligazionaria 5% 10,7%
Bilanciata 9.5% 12,9%
Manetaria 1,1% 3,3%
Obbligaz. garantita 24% 6,2%
Bilanciata obbligaz. 6,3% 84%
Bilanciata 95% 9,1%
Azionaria 13.2% 12,2%
Garantita 1,7% 3.7%
Bilanciata obblig. etica 39% 8.3%
Bilanciata 7,5% 9,5%
Bilanciata azionaria 10,8% 10,6%
Garantita 1,2% 2,2%
Obbligazionaria 0,7% n.d
Azionaria 17,6% n.d.
Profilo garantito 1,2% 22%
Prafilo prudente 39%  102%
Profilo stabilita 7.2% n.d.
Prafilo dinamico 10,6%  11,3%
Garantita 2% 3.7%
Bilanciata obbligaz. 78% 9.4%
Bilanciata 10,6% 8,3%
Garantita 1,6% 5%
Obbligazionaria 15% 6,9%
Bilanciata obbligaz. 6% 83%
Bilanciata 10% 9,6%
Garantita 1,9% 3,6%
Bilanciata 5,5% 9,1%
Garantita 25% 5,6%
Bilanciata 6,7% 83%
Garantita 4% 10,1%
Bilanciata obbligaz. 6,1% 10,9%
Bilanciata 12,1% 11,9%
Garantita 1,3% 6,7%
Obbligazionaria 5% 6,4%
Bilanciata obbligaz. 76% 10,6%
Bilanciata 11,9% 128%
Garantita 1,7% 7.9%
Obbligarionaria 34% 9,5%
Bilanciata obbligaz. 6,9% 10,2%
Garantita 21% 32%
Bilanciata obbligaz. 52% 99%
Bilanciata azionaria 10,8% 105%
Garantita 0,9% 74%
Obbligazionaria 3% 6.2%
Bilanciata obbligaz. 5,6% 6.5%
Bilanciata 11,1% 10,1%
Garantila 3% 6,3%
Obbligazionaria 34% 8,5%
Bilanciata obbligaz. 6,3%
Bilanciata 11,1%
Bilanciata azionaria 151%
6%
1,7%

definita multi-prodotto, che pre




